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CIRCOLARE N. 336

Al PERSONALE A.T.A.
AL DSGA

SITO ISTITUTO

Oggetto: Aggiornamento graduatorie interne d’ istit uto Personale A.T.A a.s. 2018-2019
I MIUR con nota n. 2444 del 04.04.2018 ha trasmesso le istruzioni operative relative alla
mobilita del personale Docente e A.T.A. per I'a.s. 2018/2019.

Al fine di predisporre le graduatorie interne d’istituto a.s. 2018/2019, il personale ATA con
contratto a Tempo indeterminato e tenuto alla compilazione:

1. Scheda di valutazione dei titoli;
2. Dichiarazione personale cumulativa per precedenza L. 104/92 (qualora beneficiario).

Si ricorda inoltre ai Sigg. in indirizzo che il servizio e valutabile fino alla data di scadenza per la
presentazione delle domande — 14/05/2018 e che é escluso dall’aggiornamento di cui all’oggetto il
personale ATA neoassunto a Tempo indeterminato privo della sede di titolarita.

| modelli debitamente compilati vanno consegnati en tro il 21.05.2018 all'Ufficio del Personale.

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Elsa Perletti

firma autografa sostituta da indicazione a mezzo stampa, ai sensi dell'art.3, comma 2, D.Lgs 39/93

Referente del procedimento: A.A. Privitera Adele



SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI FINALIZZATA AL LA COMPILAZIONE
DELLA GRADUATORIA DI ISTITUTO PER L'INDIVIDUAZIONE ~ DEI SOPRANNUMERARI PERSONALE ATA
(A.S. 2018/2019)

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

_|_sottoscritt_ nat a

provincia di il residente in

titolare preso codesto Istituto dall'anno scotasti / profilo

immesso in ruolo nell'anno scolastico / con effettiva assunzione in servizio dal

ai fini della compilazione della graduatoria diitigio prevista dall’art.48 del CCNI , consapevolglel responsabilita civili e
penali cui va incontro in caso di dichiarazione monrispondente al vero, ai sensi @eP.R. 28.12.2000, n. 44fTesto unico
delle disposizioni legislative e regolamentari irateria di documentazione amministrativa) e sucdeesmodifiche ed

integrazioni, dichiara di aver diritto al seguente punteggio:

. ANZIANITA DI SERVIZIO (F):

TIPO DI SERVIZIO Totale | Riservato
punti all’Ufficio

A) per ogni meseo frazione superiore a 15 giorni di servizio d@ffetmente prestato successivamente alla decorrenga
giuridica della nomina nel profilo professionaleagpartenenza (2) (a).............! (punti 2 x ogni mese)..mesi

Al) per ogni meseo frazione superiore a 15 giorni di servizio d@ffetmente prestato successivamente alla decorrgnza
giuridica della nomina nel profilo professionaleagipartenenza (2) (a) in scuole o istituti sitaatle piccole isole in
aggiunta al punteggio di cui al punto A) = (8) ... ... . e emmmee e e (punti 2 x ogni mese)..mesi

B) per ogni meseo frazione superiore a 15 giorni di servizio nonublo o di altro servizio riconosciuto o ricondsite
(B) (I1) (B) eveeeeeeeemmeieeeee e (punti 1 x ciascuno dei primi 48 megi...... mesi
....................................................................................... (punti 1 x ciascuno dei restanti 2/3 meki.....mesi

B1) per ogni mese frazione superiore a 15 giorni di servizio nonublo o di altro servizio riconosciuto o
riconoscibile effettivamente prestato in scuolstduiti situati nelle piccole isole in aggiuntapainteggio di cui al puntd
B) (3) (11) () eovvveeeeeiiiiie e e ereee e et (punti 1 x ciascuno dei primi 48 megi.....mesi

................................................. Herrrree e pUINEE L X ciascuno dei restanti 2/3 meki.....mesi

C) per ogni annoo frazione superiore ai 6 mesi di servizio di cueffettivamente prestato a qualsiasi titolo in
Pubbliche Amministrazioni o negli Enti Locali (b)...evevviiiiniiiiiiinneen, (punti 1 x ogni anno)..anni

D) per ogni anno interodi servizio prestato nel profilo di appartenengaza soluzione di continuita neflauoladi
attuale titolarita (4) (11) (in aggiunta a quelleysto dalle lettere A) e B) (c) (d)
- entro il quinquennio per servizio in piccole isole il punteggio si raddapia) ( punti 8 x ogni anno)...anni

- oltre il quinquennioger servizio in piccole isole il punteggio si raddgpia) ( punti 12 x ogni anno)..anni

E) per ogni anno interodi servizio di ruolo prestato nel profilo di apfgarenza nellaede(comune) di attuale titolarith
senza soluzione di continuita (4Bis) in aggiuntaiellg previsto dalle lettere A) e B) e, per i periode non siano
coincidenti, anche alla lettera D) (c) (valido spkr i trasferimenti d’ufficio) ....(punti 4 x ogni anng....anni

F) A coloro cheper un triennio a decorrere dalle operazioni di mobilita per '2300/01 e fino all'a.s. 2007/2008, npn
presentano o non abbiano presentato domanda féirinasnto provinciale o di passaggio di profilo piriale o, pur
avendo presentato domanda, I'abbiano revocatamairti previsti,e riconosciuto per il predetto triennio, una
tantum, un punteggio aggiuntivo a quello previsto dadtiédre A) e B) , C) € D) (€)..evvvvveviiiiiiiiniiiiinnns punti 40
Nota (e): Il punteggio viene riconosciuto anche a coloromhesentano domanda condizionata, in quanto sopreerau; la richiesta, nel
quinguennio, di rientro nella scuola di precedéitdéarita fa maturare regolarmente il predettofeggio aggiuntivo.

TOTALE PUNTEGGIO ANZIANITA' DI SERVIZIO..................




Il. ESIGENZE DI FAMIGLIA (4 ter) (5) (5 bis):

TIPO DI ESIGENZA Totale | Riservato
punti | all'Ufficio

A) per ricongiungimento o riavvicinamento al coniugeero, nel caso di docenti senza coniuge o agpar

giudizialmente o consensualmente con atto omologgttribunale, per ricongiungimento o riavvicinarteeai genitori

(o J= VIR (o | [ €5 PSPPSR punti 24

B) perogni figlio di eta inferiore a sei anni (6) ..........coiiieeiiiiiiiiiiiaaeiie el (punti 16) ...figli n.

C) perogni figlio di eta superiore ai sei anni, ma che nobialsuperato il diciottesimo anno di eta (6), oeveer ogni

figlio maggiorenne che risulti totalmente o perm@eeente inabile a proficuo lavoro ....(punti 12) .....figlin.

D) per la cura e 'assistenza dei figli minoratidispsichici o sensoriali, tossicodipendenti, onordel coniuge o del

genitore totalmente e permanentemente inabilivartache possono essere assistiti soltanto nel wemahiesto (7) (1

(= To] o P punti 24

TOTALE PUNTEGGIO ESIGENZE DI FAMIGLIA

Il — TITOLI GENERALI:

TIPO DI TITOLO Totale | Riservato
punti | all'Ufficio

A) per l'inclusione nella graduatoria di meritocdincorsi per esami per l'accesso al ruolo di appariza (9)punti 12

B) per l'inclusione nella graduatoria di merito dncorsi per esami per I'accesso al ruolo di livellperiore a quello di
APPANENENZA(L0) . ottt et e e e e e e et e e et e e e et e ey e e punti 12

TOTALE PUNTITITOLI GENERALI

TOTALE PUNTEGGIO

Si Allega

Data:

Firma
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DICHIARAZIONE AGGIORNAMENTO PUNTEGGIO DI CUI AI PUNTI A) E D)
DELLA SCHEDA PER L’INDIVIDUAZIONE DEI SOPRANNUMERARI
(PERSONALE ATA)

A.S. 2018/2019

Il/La sottoscritt

L] A.T.A. profilo [] Ass.te Amm.vo [1 Ass.te Tecnico ] Coll. Scol.

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamata dall’ art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000

DICHIARA
di avere diritto, ai fini dell'individuazione dei soprannumerari (personale ATA) per I'anno
scolastico 2017/2018, al solo aggiornamento punteggio di cui ai punti A) e D) del punteggio
attribuito nelle graduatorie interne di istituto compilate nell’anno scolastico 201718

Anzianita di servizio

Punto A)
L] Incremento di n° 2 punti x ogni mese (fino al 14/05/2018);

Punto D)

L] Incremento di n® 8 punti (servizio nella scuola entro il quinquennio);

L] Incremento di n® 12 punti (servizio nella scuola oltre il quinquennio).

Data, Firma




Dichiarazione per sonale cumulativa per precedenza legge 104/92

Il/la sottoscritt nat _ a 0]

titolare di contratto a tempo indeterminato prdsso

in servizio presso

con la qualifica di ,

ai sensi del D.P.R. del 28 dicembre 2000 n. 445bceessive modifiche e integrazioni e ai sensi @M. sui trasferimenti, sotto la
propria responsabilita, consapevole delle consempreviste dalla legge in caso di dichiarazionadaee:

DICHIARA
(Barrarele caselle e compilarele sezioni che inter essano)

[ 1 che il/la sottoscritto/a si trova nelle condizialnicui all'art. 21 ovvero art. 33, sesto commagde 104/92, come da
allegata certificazione al riguardo (1)

[ ]cheillla sig./ra nato/a a ( ) il

stato civile ic® ellegata la certificazione comprovante il tnsranelle

condizioni di cui all'art.33, comma 5, ovvero comihax Legge 104/92:
[ ] e figlio/a..., anche adottivo [ ] € coniuge [ ] & parte dell’'unione civile [ ] & genitore (2)

residente in Via n.

[ ] € soggetto interdetto o inabilitato, rappresentato nomina di tutore legale

a cui lo/a scrivente presta assistenza con cagattetinuativo ed in via esclusiva, globale e pente, in quanto
non ricoverato/a a tempo pieno presso istituti ihiezati

[ 1 che il coniuge nato/a a @)

il non € in grado di presissistenza per

[ 1 diessere l'unico figlio/a a convivere con il getfo disabile
[ ] diessere il referente unico che presta assis@rgenitore disabile in situazione di gravitagimanto i
seguenti altri figli

non sono in grado di prestare assistenza, pegierieesclusivamente oggettive riportate nell’aeibificazione
allegata rilasciata da ciascun figlio (3)

[ ] di essere I'unico figlio che ha chiesto di usufeuper l'intero a.s. dei tre giorni dimpesso previsti
dall'art. 33 comma 3 L. 104/92 o del congedo dialtiart. 42 comma D.Lvo 151/01

[ ] di essere fratello/sorella convivente con il/la./s&y , ildisab
situazione di gravita, in quanto i genitori deltesso sono deceduti ovvero, sono impossibilitatbeclparsi del figlio
perché totalmente inabili, come risulta dalla [dozumentazione di invalidita allegata alla preselithiarazione

[ ] di essere tutore legale del/della sig./ra con atto del Giudietare
del Tribunale di che si allega alla presente dich@raz

Il/La sottoscritto/a si impegna inoltre a comun&émpestivamente, e comunque non oltre il 10gi@ntecedente il
termine ultimo di comunicazione al SIDI, ogni vai@ne dell'attuale situazione.

Data Firma dell'intertessa




Note

(1) La precedenza per handicap personale (L. 104/92arb art. 33 comma 6) opera in tutte le fasiadedbbilita.
Fermo restando il diritto a fruire della precedersea partecipa ai movimenti, pud usufruire di talecpdenza
nell'ambito e per la provincia in cui € ubicatccdmune di residenza, a condizione che abbia espmsse prima
preferenza il predetto comune di residenza oppwma @ piu istituzioni scolastiche comprese in e<3oalora la
domanda preveda lindicazione di ambiti territariahdra indicato per primo I'ambito corrisponderak predetto
comune di residenza oppure alla parte di esso s&taper I'assistenza.

(2) Il personale appartenente ad una delle predeteg@at (assistenza a familiare ai sensi della 14/9D art. 33
commi 5 o 7), beneficia della precedenza limitatateeai trasferimenti all'interno e per la provinaaiocesi, per gli
insegnanti di religione cattolica, che comprendeoiinune ove risulti domiciliato il soggetto dis&béd a condizione
che abbia espresso il predetto comune o distrettocemunale in caso di comuni con piu distrettileTarecedenza
permane anche nel caso in cui, prima del predettauoe o distretto sub comunale, siano indicatecupi istituzioni
scolastiche comprese in essi. In assenza di pobktedibili nel comune ove risulti domiciliato ilbggetto disabile &
obbligatorio indicare il comune o ambito viciniaeuello del domicilio dell'assistito con postitiedibili.
L’indicazione della preferenza sintetica per I'mtecomune di ricongiungimento, ovvero per il ditttvescolastico del
domicilio, per i comuni suddivisi in piu distrett, qualora la domanda preveda l'indicazione di antdiritoriali andra
indicato per primo I'ambito corrispondente al prédecomune di residenza oppure alla parte di essessaria per
I'assistenza.

La mancata indicazione del comune o distretto oitnterritoriale di ricongiungimento preclude lagsdoilita di
accoglimento da parte dell'ufficio della precedesi@aper il comune (o distretto) che per eventpadferenze relative
ad altri comuni, ma non comporta I'annullamentol’ééra domanda. Pertanto, in tali casi, le prefae espresse
saranno prese in considerazione solo come domanidataria senza diritto di precedenza.

Nei trasferimenti interprovinciali & riconosciuta precedenza ai soli genitori, anche adottivi, ohia individuato
dall'autorita giudiziaria competente, esercita legatela e successivamente al coniuge del disabikbtuazione di
gravita, obbligati all'assistenza. Il figlio ches&ste il genitore in situazione di gravita ha diried usufruire della
precedenza tra provincie diverse esclusivamente apkrazioni di assegnazione provvisoria, fernstaredo il diritto a
presentare la domanda di mobilita.

La particolare condizione fisica che da titolo gdf@cedenza di cui al presente punto V) nella niakal domanda deve
avere carattere permanente. Tale disposizionerowa applicazione nel caso dei figli disabili.

(3) Nel caso in cui il richiedente non sia l'unico/alid/a che conviva con il genitore disabile (sitonz da
autocertificare) e ci siano altri fratelli/sorethecorre che ciascuno di questi dichiari (0 docuehie non € in grado
di prestare assistenza continuativa per motiviussghmente oggettivi. Pertanto ogni altro fratasltwélla membro
della famiglia dovra presentare la seguente diahiane:

Il/la/i/le sottoscritt_ doecificare larelazione di parentela)

del/la sig. (familiare disabile) dichiara/dichiarano, sotto la propria
responsabilita, ai sensi delle disposizioni contennel DPR n. 445 del 28.12.2000 e successive mbdife
integrazioni, di non essere nelle condizioni dispaee assistenza nel corso dell’anno scolastico

al familiare disabile, per i seguenti motivi e fedan
non avvalersi dei benefici previsti nell'art. 33laléegge 104/92.

In fede.

li Firma




