
CIRC. N. 209 

Prot. n. 1702/A40a         Bergamo, 07/03/2016 

Agli studenti delle classi terze e 

quarte e ai loro genitori 

 

DSGA 

 

Sito 

 

 

Oggetto: Stage estivi studenti classi terze e quarte 

 

Si informa che anche quest’anno l’Istituto promuove gli stage estivi degli alunni delle classi terze e 

quarte presso Enti pubblici, imprese del settore edile e studi professionali. 

 

Si invitano tutti gli studenti interessati a contattare personalmente aziende del settore, studi tecnici e uffici 

comunali per richiedere la possibilità di un tirocinio estivo di tre- cinque settimane da gestire in accordo tra 

le parti interessate.  

 

Si ricorda che gli alunni in tirocinio saranno coperti da un’assicurazione stipulata dall’Istituto Quarenghi e 

che i rapporti con aziende, studi o enti saranno formalizzati tramite una convenzione e un progetto 

formativo controfirmati dalle parti interessate (Dirigente scolastico, responsabile del luogo di lavoro, 

studente e genitore, se l’allievo è minorenne). 

Si invitano quindi gli alunni, che abbiano ottenuto un contatto per lo stage estivo, a compilare il foglio 

allegato e a consegnarlo entro e non oltre la metà di aprile al referente prof. Callegaretti. 

 

Gli alunni che non riuscissero a trovare alcun riferimento lavorativo, sono invitati a prendere contatto 

direttamente con i proff. Callegaretti e Longhi, entro e non oltre il 15 aprile p.v., chiarendo sin d’ora che 

non possiamo garantire in alcun modo la certezza dell’impegno estivo, stanti le difficoltà congiunturali del 

settore edile e il gravoso impegno scaturito dall’alternanza scuola lavoro degli scorsi mesi di gennaio e 

febbraio.  

 

Si ricorda a tutti gli studenti che lo stage estivo può rappresentare un momento significativo della propria 

formazione professionale e che permette di accedere ai crediti formativi per il futuro anno scolastico  

2016– 2017. 

 

                                                                                                                                                 Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                                                Ing. Cesare  Emer Botti 

 

 



DATI INDISPENSABILI PER LA STESURA DELLA CONVENZIONE E DEL PROGETTO FORMATIVO 

Studente: 

Cognome e nome ……………………………………………………………………….. 

Codice fiscale …………………………………………………………………………….. 

Luogo e data di nascita ……………………………………………………………… 

Indirizzo di residenza …………………………………………………………………. 

Telefono ……………………………………………………………………………………… 

Mail ………………………………………………………………………………………………. 

Genitore per la firma (solo per alunni minorenni): 

Cognome e nome ……………………………………………………………………….. 

Codice fiscale …………………………………………………………………………….. 

Luogo e data di nascita ……………………………………………………………… 

Indirizzo di residenza …………………………………………………………………. 

Telefono ……………………………………………………………………………………… 

Mail ………………………………………………………………………………………………. 

N.B. _Allegare fotocopia carta d’identità del genitore (entrambi i lati) 

Azienda/Studio/Ente di lavoro: 

Nome società o studio ……………………………………………………………... 

Codice fiscale …………………………………………………………………………….. 

Indirizzo sede operativa ……………………………………………………………… 

Telefono ……………………………………………………………………………………… 

Mail   ………………………………………………………………………................... 

Cognome e nome del responsabile ……………………………………………………………………… 

Luogo e data di nascita del responsabile  ……………………………………………………………… 

Cognome e nome del tutor aziendale …………………………………………………………………… 

Telefono del tutor aziendale  …………………………………………………………………………………. 

Mail del tutor aziendale …………………………………………………………………………………………. 

 


